
 
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MONTELLA   ANTONIO 
Indirizzo  08 C.DA SAIANO  82019 SANT’AGATA DE’GOTI (BN) 
Telefono  0823/956721 –  334/3403013 

Fax  0823/953048 
E-mail  Antonio.montella@istruzione .it 

 
Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita  25/11/1956 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 01/09/2008  AL 31/08/2009 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Scuola secondaria di I° grado statale “Augusto Vera” via I° maggio 88/A 

05022 Amelia (TR) 
• Date (da – a)  DAL 01/09/2009 AL 31/08/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 D.D. 2°Circolo MARSCIANO (PG) 
Via F. M. Ferri, 2 – Ammeto  - 06055 MARSCIANO (Perugia) 

  DAL 01/09/2011 AL 31/08/2014  IC N°2 SANT’AGATA DE’GOTI (BN) 
Via S. Abate Sant’Agata de’ Goti (BN) 

• Tipo di azienda o settore  Istruzione I° settore formativo 
• Tipo di impiego  DIRIGENTE SCOLASTICO 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione,direzione e gestione 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Formazione e tirocinio per dirigenti scolastici 
Laurea  SCIENZE MOTORIE  - DIPLOMA I.S.E.F. 
 

 Abilitazione per le scuole superiori 
 Abilitazione per le scuole medie 
 Componente del Consiglio d’istituto della scuola media 

“A.Oriani” di Sant’Agata de’ Goti (BN) 
 Componente della giunta esecutiva del Consiglio d’istituto 

della scuola media “A.Oriani” di Sant’Agata de’ Goti (BN) 
 Corso di formazione per funzioni strumentali a cura dell’USR 

Campania 
 Incarico di funzione strumentale al P.O.F. 
 Corso di formazione FORTIC 
 Componente del Consiglio scolastico distrettuale di Airola 

(BN) 
 Superamento concorso a dirigente scolastico indetto con 



D.D.G.22/11/04 con relativo corso di formazione e tirocinio 
 Incarico di Dirigente Scolastico dell’U.S.R. Umbria 
 Coordinatore capo-fila della rete di scuole n°11 dell’USR 

Umbria 
 Corso per dirigenti scolastici ANP Campania 
 Corso per Dirigenti scolastici CGIL Campania 
 Corso di formazione per Dirigenti Scolastici Proteo 
 Seminario di formazione “l’obbligo scolastico” USR Umbria 
 Conferenza di servizio “problematiche gestionali legate 

all’avvio dell’anno scolastico” USR Umbria 
 Incontro tecnico con i Dirigenti scolastici dell’ USR Umbria 

“innovazioni legislative: leggi 137/08 e 133/08 
 Conferenza di servizio “relazioni sindacali e contrattazione 

d’istituto” USR Umbria 
 Conferenza di servizio “la nuova valutazione degli alunni” 

USR Umbria 
 Conferenza di servizio “il nuovo assetto ordinamentale, 

organizzativo e didattico della scuola” USR Umbria 
 Conferenza di servizio “i valori della cittadinanza e della 

democrazia” USR Umbria 
 Conferenza di servizio “la responsabilità del dirigente 

scolastico” USR Umbria 
 Formazione sugli esami di stato conclusivi del 1°ciclo di 

istruzione  USR Umbria 
 Formazione Dirigenti Scolastici seminario “I procedimenti 

disciplinari e le responsabilità dopo il Decreto Brunetta” USR 
Umbria 

 Corso di formazione D.LGS:150/2009 Ass. Proteo Fare 
Sapere 

 PRESIDENTE DI COMMISSIONE PER GLI ESAMI DI STATO 
DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE SUPERIORE C/O IIS 
“VIRGILIO” DI SAN GIORGIO DEL SANNIO E IIS “GUACCI” 
(BN) A.S. 2011/12 

 PRESIDENTE DI COMMISSIONE PER GLI ESAMI DI STATO 
DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE SUPERIORE C/O  IIS 
“GUACCI” (BN) A.S. 2012/13 

 PRESIDENTE DI COMMISSIONE PER GLI ESAMI DI STATO 
DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE SUPERIORE C/O IIS 
“VIRGILIO” DI SAN GIORGIO DEL SANNIO (BN) A.S. 
2013/14 

 PRESIDENTE DI COMMISSIONE PER GLI ESAMI DI STATO 
DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE SUPERIORE C/O IIS 
“VIRGILIO” DI SAN GIORGIO DEL SANNIO (BN) A.S. 
2014/15 

 DAL 01/12/2015, SU INCARICO DELL’USR CAMPANIA, 
REGGENTE DELL’I.C.”L.DA VINCI” DUGENTA 
 
 

 
 
 



 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUA 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 POSSIEDO BUONE CAPACITÀ ORGANIZZATIVE E ATTITUDINE AI LAVORI IN GRUPPO, GRAZIE ALLE QUALI MI 
SONO SEMPRE BEN INSERITO NELLE DISCUSSIONI E NEI PROGETTI IN TEAM ORGANIZZATI NELL’AMBITO 
DEI CORSI DI FORMAZIONE E TIROCIONIO DEI DIRIGENTI SCOLASTICI.  
HO RICOPERTO INCARICO DI ASSESSORE AL COMUNE DI SANT’AGAT DE’GOTI(BN) E ALLA COMUNITA’ 
MONTANA DEL TABURNO (BN) FACENDO FRONTE AD ESIGENZE RELAZIONALI PIU’ DISPARATE. 
HO RICOPERTO L’INCARICO DI PRESIDENTE DELLA CONFERENZA INTERNAZIONALE DELLE CITTA’ 
STORICHE DEL MEDITERRANEO COORDINATA DALL’ISPROM DI SASSARI. 
 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 POSSIEDO UNA ECCELLENTE CAPACITÀ ORGANIZZATIVA, RIGUARDO ALLA GESTIONE DI PRATICHE 
D’UFFICIO AVENDO RICOPERTO INCARICO DI ASSESSORE ,CON DELEGA ALLO SPORT E CULTURA, AL 
COMUNE DI SANT’AGAT DE’GOTI(BN) E ALLA COMUNITA’ MONTANA DEL TABURNO (BN), CON DELEGA 
ALL’AGRICOLTURA. 
L’ISTITUZIONE CHE DIRIGO QUEST’ANNO È ORGANIZZATA IN 12 PLESSI DISLOCATI SU TRE COMUNI 

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state ac

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS XP E DEI SUOI PROGRAMMI APPLICATIVI. 
LE MIE COMPETENZE IN QUESTO CAMPO, ACQUISITE NEL CORSO DEGLI STUDI UNIVERSITARI ,SONO 
STATE POTENZIATE GRAZIE ALL’UTILIZZO ABITUALE DEL COMPUTER  NEGLI ANNI LAVORATIVI. HO 
PARTECIPATO ANCHE A CORSI FORTIC PER IL COMPUTER. 

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 AVENDO RICOPERTO LA CARICA DEI ASSESSORE ALLA CULTURA DEL COMUNE DI SANT ’AGATA  DE’ GOTI 
HO PROGRAMMATO E PORTATO A COMPIMENTO EVENTI ARTISTICI NEI VARI CAMPI D’APPLICAZIONE 

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI  GUIDA B 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  AUTORIZZO LA CONSERVAZIONE E L’UTILIZZO DEI MIEI DATI PERSONALI IN RIFERIMENTO ALLA LEGGE  

196/03 SULLA PRIVACY 
[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ]

    IO 
SOTTOSCRITTO ANTONIO MONTELLA CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE PER IL CASO DI DICHIARAZIONI MENDACI AI SENSI 
DEGLI ARTT. 483 E 495 DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI SPECIALI IN MATERIA DICHIARO SOTTO LA MIA RESPONSABILITÀ CHE TUTTO QUANTO 
DICHIARATO NEL PRESENTE CURRICULUM CORRISPONDE A VERITÀ. 
 
Data, 01/02/2016                                                                                                    FIRMATO 
                                                                                                                          Antonio Montella 


